. TONNAY

\\E“"HE“TE La ville de Tonnay-Charente (Charente-Maritime)

Recrute un Agent Territorial Spécialisé des Ecoles Maternelles
(ATSEM)

L'Agent Territorial Spécialisé des Ecoles Maternelles accompagne 'enseignant dans les
activités éducatives aupres des jeunes enfants (accueil, animation, hygiene) et veille a
la préparation ainsi qu'a I'entretien des locaux et du matériel utilisés par les éleves.

Poste placé sous la responsabilité directe de la responsable du service écoles et
entretien.

Missions et conditions d’exercice :

L'assistance a I'enseignant au sein de I'Ecole Maternelle Archiac :
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Accueillir avec I'enseignant les enfants et les parents ou accompagnateurs et
effectuer les inscriptions cantine et garderie.

Veiller a 'endormissement et au maintien dans le calme pour la période du
dortoir.

Aider I'enfant dans 'acquisition des gestes nécessaires a son autonomie, dans
ses besoins quotidiens physiologiques (se déshabiller, manger, dormir, aller aux
toilettes...).

Assurer la sécurité, I'hygiéne et les petits soins.

Participer a la préparation et a I'animation des activités pédagogiques avec
'enseignant.

Organiser et animer les temps festifs (anniversaires, etc.).

Participer au projet pédagogique de I'école.

L'agent travaille en étroite collaboration avec l'enseignant et intervient sous sa
responsabilité dans les activités et ateliers scolaires.

Temps périscolaire :
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Effectuer les surveillances cour, cantine, ou garderie et participer a la
surveillance du dortoir selon sa fiche de travail.

Etre attentif 3 la sécurité, 'hygiéne des enfants et réaliser les petits soins et les
aides nécessaires a I'acquisition de son autonomie.

Ameénager et entretenir les locaux et les matériaux destinés aux enfants apres
chaque utilisation.

Profils recherchés:

Etre Dipldbmé du CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance
Etre Diplémé du Brevet d'Aptitude aux Fonctions d’Animateur (BAFA).
Etre Titulaire du Concours d’/ATSEM.

SAVOIRS :
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Permettre le développement de I'enfant a partir de 2 ans (capacités motrices,
socio-affectives et cognitives).
Respecter les principes élémentaires d'hygiene et de sécurité.
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Favoriser |'éveil des enfants en proposant avec l'enseignante des techniques de
jeux et des projets éducatifs.
Maitriser parfaitement les techniques d'utilisation des produits phytosanitaires.

SAVOIR-FAIRE :
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Accompagner I'enfant dans ses apprentissages quotidiens.

Aider a l'acquisition de l'autonomie.

Assurer la sécurité des enfants.

Appliquer les regles d'hygiene et de sécurité.

Mettre en ceuvre des techniques de jeux et des activités.

Entretenir et vérifier les locaux et le matériel mis a disposition des enfants.

SAVOIR-ETRE :
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Ecouter.

Savoir gérer les conflits.

Savoir communiquer.

Disposer d'un sens de l'organisation.

Etre autonome, responsable, discret, patient.

Rémunération et conditions de travail
Poste a pourvoir : A compter du 24 aolt 2026
Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + Prime de fin d'année +

Adhésion CNAS + Participation employeur a la prévoyance (contrat collectif
obligatoire) et a la complémentaire santé (contrat individuel labellisé)

Emploi a temps complet

Temps de travail : Annualisé

Recrutement par voie statutaire ou a défaut recrutement contractuel possible, en CDD
d'une année, renouvelable.

Envoyer CV, lettre de motivation, copie du dernier arrété de situation administrative
ainsi que copies des dipldmes avant le 31 mai 2026.

Par mail a : assistanterh@tonnay-charente.fr
ou a Monsieur le Maire
81 rue Alsace Lorraine - CS 20050
17430 TONNAY-CHARENTE
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